
Christophe Deniaud
Coach agile & coach professionnel
26 ans d’exp. dont 20 en agilité

Agile Practice Leader - Randstad Digital (depuis 2021)
Création de la cellule nationale de support à l’agilité.

● Définition d’une offre agile
● Évangélisations et formations agiles internes et clients

○ sessions bi-mestrielles d’acculturation à l’agilité 
○ création de parcours de formation (menants aux certifications PSM 1, PSPO 1 et PSD 1)
○ mise en place d’un calendrier annuel des formations en présentiel ou en distanciel menants aux certifications Scrum et SAFe
○ mise en place de formations internes et clients sur mesure
○ mise en place de mentorats sur les rôles de Scrum Master, Product Owner, Coach Agile, et RTE

● Support à l’ensemble des métiers de Randstad Digital, des premiers RDV client à l’achèvement des projets
● Animation de communautés (Blog interne agile, Practice Experts agiles, communautés de Co-développement, Lean Coffee de support agile)

Product Owner - Orange via Randstad Digital (2019-2021)
Formation à Scrum et au DevOps d’une équipe répartie entre Paris, Bordeaux et Casablanca sur un produit à fort enjeu stratégique pour Orange, en 
termes de performances, de fiabilité et de qualité de service.
Puis rôle de Product Owner pour définir et prioriser la mise en oeuvre du produit.

Coach Agile / Coach d’équipe - Pichet via Randstad Digital (2018)
Accompagnement d’une équipe de 14 personnes autour de l’émergence d’une dynamique d’équipe et d’une transition organisationnelle vers l’agilité.

Scrum Master & Coach Agile - Maincare via Randstad Digital (2010-2017)
Accompagnement de plusieurs équipes dans une transition vers diverses méthodes agiles (Scrum, Kanban, Scrum of Scrums, IC).

Scrum Master - AtlantiCA via Randstad Digital (2009)
Scrum Master sur l’équipe de développement et de maintenance des outils informatiques du Crédit Agricole.

Ingénieur d’études - Maincare via Intitek (2008)
Appui à l'équipe de développement Crossway (gestion du dossier patient)

Ingénieur d’études & agiliste - ARES (2000-2008)
Evangélisation à la méthode XP sur les différents projets (pratiques d’ingénieries TDD, Intégration continue, refactoring, binômage, conventions de 
développement, appropriation collective du code)

Développeur - Courbon SIEMENS SIS (1998-2000)
Analyse & développement sur des projets informatiques « clefs en main » pour un ensemble de groupes industriels

● Méthodes : Scrum, Kanban, XP, SAFe
● Coaching agile et professionnel (individuel, 

équipe)
● Membre actif de la communauté agile 

bordelaise depuis 2009 :
○ Speaker sur de nombreuses 

conférences
○ Co-organisateur du meetup Agile 

Bordeaux
○ Co-créateur et co-organisateur des 

Coaching Dojo de Bordeaux
○ Co-traducteur de la version française 

officielle du Manifeste Agile
● Créateur de la communauté agile de 

Randstad Digital 

Formations & certifications
● SAFe 5 & 6 : Ready for SAFe, SA, SPC, 

Ready to Train
+ Enablements SA, SP, SSM, POPM

● Leadership Booster Training 
● Coach d’Entreprise (Université Bordeaux IV)
● Innovation Games
● Scrum : CSM, PSM 1&2, PSPO 1&2, PSD 1
● DEST Qualité du logiciel
● DUT Informatique
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http://chris.deniaud.eu
Bordeaux - 06.50.95.58.00
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